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| PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFENAS
i SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
Rua Juscelino Barbosa n° 1609 - Centro - Alfenas(MG)
Tel.:(35) 3698-1701

www.alfenas.mg.gov.br

ALVARA DE CONSTRUCAO N° 790/2025

'PROPRIETARIO:
'NOME: MUNICIPIO DE ALFENAS
CPF/CNPJ: 18.243.220/0001-01

AUTOR DO PROJETO:
NOME: ALESSANDRA GUARDA MANSO
CREA (CAU) n°: 0004258059/ ART (RRT) PROJETO: 15928555

RESPONSAVEL TECNICO:
NOME: ALESSANDRA GUARDA MANSO
CREA (CAU) n°: 0004258059/ ART (RRT) OBRA: 15928555

CONSTRUTORA OU RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DA OBRA:
NOME: ASSOCIACAO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS
_'QPFICNPJ: 25.657.891!00_{_]1_-84

eﬁég_e;:_i_ﬁc_ggﬁo: AREX'AVERBADA 308,00M>./OUTRAS INFORMACOES NO VERSO.

‘Tendo em vista o constante no processo n°® FEP29469/2025 fica concedida a licenga para execugéo doj
projeto  aprovado em 26/09/2025 a obra denominada de LICENCA DE|
;AMPLIACAO(COMERCIAUQUADRA), a ser executada no enderego: RUA SERGIO MACEDO,|
160, no Bairro: CONJUNTO HABITACIONAL FRANCELINO PEREIRA DOS SANTO, |

ALFENAS-MG.
Dados da obra:

Areas principais

Categoria Destinacio Tipo de Obra Area (m?)
Existente Comercial salas e lojas Alvenaria 308,00
Acréscimo Comercial salas e lojas Alvenaria 58,00
Acréscimo Galpao industrial Alvenaria 160,00
Area Resultante 526,00
Area Liberada 218,00

Lei n° 856 de 23/11/1964 - Alterado pela Lei o° 4.504 de 27 do margo de 2014. A validade do alvara de|
construgdo: 36 (trinta e seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo. Art. 7° da Lei 856/1964 -|

O que for construido em desacordo com o projeto aprovado estaré sujeito 4 demolicdo.
ALFENAS - MG, em 26 de Setembro d¢ 3

V09 A

Arzt Kitia Maria Iunes Garcia Paulo Roberto Felipe
Aprovagdo Geoprocessamento e Cadastros Técnicos




(TERMO DE CONCESSAO REAL DE USO CONFORME ARTIGO 123 DA LEI ORGANICA N23.225 DE
19/12/2000 — ASSOCIAGAO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS)

AREA EXISTE AVERBADA 308,00M?
QUADRA 160,00M?

LOJA NOVA 58,00M?

w \J‘ﬁ;
0 Roberto Felipe

Coord. do Geoprocessamento e Cadastros Técnicos
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LAUDO TECNICO J

1. IDENTIFICACAO

Do proprietdrio do terreno: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFENAS
CNPJ: 18.213.220/0001-01

2. AREA DO LOTE

A geometria do terreno retangular, medindo 1.680,00m?, possuinde um
comprimento de testada e fundos de 56,00m e de largura (as laterais) de 30,00m.
A caracteristica do terreno estd localizado & Rua Sérgio Macedo, n® 160, Bairro
Pinheirinho II, Alfenas/MG, com as seguintes coordenadas geogrdficas: -21.42463,
-45.97779. As suas confrontagdes sdo as sequintes:

» Frente: Rua Sérgio Macedo (medida de 56,00 m).

+ Fundos: Escola Estadual Padre José Grimmick (medida de 56,00 m).
» Lateral Direita: Rua Josefina Sales Rey (medida de 30,00 m).
 Lateral Esquerda: Terreno n® 66 (medida de 30,00 m).

3. AREA

Area do terreno = 1.680,00m?

Area construida (averbada) - Bloco de Salas de aula = 308,00m?
Area construida - Quadra coberta = 160,00m?

Area a ser construida - Lojas = 58,00m?

Area verde - 838,00m?

REGULLARIZAGCAO DE EDIFICACOES | Data: Agosto/2025
Endereco: ; it Terreno:
Rua Sérgio Macgdo, n® 160 |
Bairro Pinheirjnho II, Alfenas/MG - CEP: 37.132-360 1680,00 m?
Pmpriz‘r&rio:{_ _) / Tk ' CNPJ:
A
PREFEITURA"MUNICIPAL DE ALFENAS 18.213.220/0001-01
Autor do Laudo: | CAU:
Pleot ol C L Kooo. A25805-9
Aiessx\ndr:{_(-:;uurdu Manso ]
T

Arqg. Alessandra Guarda Manso
CAU-MG A 25805-9

(35) 98972 2545
aleguarda.arg@gmail.com







Area descoberta / cimentada - 316,00m?

Taxa de ocupagdo (TO) = 32,02%

Taxa de permeabilidade (TP) = 10 % drea minima 168,00m?
Coeficiente de aproveitamento (CA) = 0,29%

4. CARACTERISTICAS DA CONSTRUCAO

s Beneficiente

Ly
M

ALEESAMONA MANED

o Construcdo finalizada (bloco referente a salas de aula e a quadra coberta),

o Construcdo a ser iniciada ( bloco - Lojas)

» Necessita de regularizagdo.

« Consta no registro de Iméveis a matricula n°35.195 datada de 13/12/1.999,
onde registra a drea de 1.680m? e da construgdo de 308m?, AV/01/12/1.999

5. CLASSIFICACAO DA CONSTRUCAO

As edificacdes, referente as salas de aula, foram construidas hd mais de 25

anos, o bloco referente a quadra coberta foi edificado hd mais de 20 anos, jdadrea

destinada d loja serd uma nova de construgdo.
Consta no registro de Imdveis a matricula n°35.195 datada de 13/12/1.999, onde
registra a drea de 1.680m?* e da construgdo de 308m?*, AV/01/12/1.999

REGULLARIZACAO DE EDIFICACOES

Data: Agosto/2025

Endereco: Terreno:
Rua Sérgio Macedo, n° 1-60
Bairro theumnhn IT, AIf{WMG CEP: 37.132-360 1680,00 m?
Proprietdrio: / ] CNPJ:
\,/; . -

PREFEITUR\G MUNICIPAL DE ALFENAS

18.213.220/0001-01

Autor do Lnudo ~—

MV‘d.LC{L,LQ"(,LQWb’}HD
AIesJFnd Guarda Manso

CAU:
A25805-8

\ \
Arg. Alessandra Guarda Manso
CAU-MG A 25805-9

(35) 99972 2545
aleguarda.arg@gmail.com
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ALENBARDNA MANTO

6. DESCRICAO DO IMOVEL

A disposicdo do presente da edificagdo térrea com drea de 1680m? de terreno,
sendo dividida em blocos, sendo um bloco destinado as salas de aula, outro bloco
situado a quadra e outro bloco situado as lojas.

Os blocos serdo divididos da sequinte forma:

* Salas de aula, sdo divididos internamente com 14 comddos, sendo eles: cozinha
(01), refeitério (01), drea de servigo (01), sanitdrio (04), secretaria (01), sala
de aula (03), sala de computagdo (01), depésito de materiais escolares (01),
sala de costura (01), possui uma varanda onde protege as criangas nos dias de
chuva ou de muito sol;

* Quadra coberta, é dividida internamente com 05 comddos, sendo eles:
cozinha (01), sanitario (01), Hall de entrada (01), depésito de doagdes (01) e
quadra (01);

* Lojas, é dividiva infernamente com 03 comddos, sendo eles: loja (02),
depdsito de materiais a serem consertados (01),possui uma varanda onde
protege em as dias de chuva e de sol;

7. FASE DA CONTRUCAO
Salas de aula, existente a mais de 25 anos

Quadra Coberta, existente a mais de 20 anos
Lojas, necessita de aprovacdo

REGULLARIZACAO DE EDIFICACOES Data: Agosto/2025
Enderego: - Terreno:
Rua Sérgio Macedo, n® 160
Bairro Pinheirinho I, @aﬁs CEP: 37.132-360 1680,00 m*
Proprietdrio: ,’ CNPJ:
( / S~ 18.213.220/0001-01
PREFEITURA M\SQICIPAL DE ALFENAS
Autor do Laudo: ‘“‘“" - CAU:
Vo A25805-9
Aecoedre O Feroo.
Alesscn%'a—&h:arda Manso
AN

Arq. Alessandra Guarda Manso
CAU-MG A 25805-9

(35) 99972 2545
aleguarda.arq@gmail.com
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ALEKSANDEA MANED

A estrutura é em alvenaria de tijolos, possui vigas e pilares, com laje que cobre os
pios e o tetos, com laje maciga. O seu acabamento no piso é em cerdmica de 60x60cm,
tanto nas dreas secas quanto nas dreas molhadas, as dreas de calcada e varanda
possui cimentado nivelado. A pintura de acabamento é feita com tintas lavdveis e de
alta qualidade para dreas de trdfego, como as tintas super lavdveis e tintas
emborrachadas para dreas externas para a protecdo contra a umidade e fissuras.
As loucas e os metais instalados estdo de acordo com a ABNT NBR 9050, e que as
instalagdes funcionam perfeitamente. As esquadrias (portas e janelas) sdo em
aluminio com vidro e as portas em madeira e em aluminio tipo veneziana. As bancadas
das cozinhas sdo em granito com rodobanca e testeira. As instalacdes elétricas e
hidrdulicas sdo embutidos nas paredes com identificagdo da voltagens nas tomadas.
A cobertura do bloco das salas de aula é composta por estrutura de madeira e telhas
de fibrocimento, enquanto a quadra possui cobertura em estrutura metdlica com
telhas trapezoidais galvanizadas. Além disso, a edificacdo jd estd conectada & rede
elétrica pela CEMIG e ao abastecimento de dgua pela COPASA.

REGULLARIZACAO DE EDIFICACOES

Data: Agosto/2025

Endereco: T Terreno:
Rua Sérgio Macedo; n° 160
Bairro the:rl o IT, Alf%as}MEr CEP: 37.132-360 1680,00 m?

Proprietario: (/ / CNPJ:

18.213.220/0001-01

PREFEITURA\MUI%!JIC [PAL DE ALFENAS

Autor do Laudo: ] _ CAU:
i A25805-9
Ol sqh‘cl,(_] \epeay

Alessl{mdr Guarda Manso

B

Arq. Alessandra Guarda Manso
CAU-MG A 25805-9

(35) 99972 2545
aleguarda.arg@gmail.com







C3/E3 i6+k6 F3*G3 M3/2 H3/2 J3/2
AR - ILUMINACAO e VENTILALCAQ
I4 6 Id ’ 4
Area Min. i g Area Ilum. | Area Min. [Menor drea| Area Vent,
) " g ks s Coef. Altura | Largura i Tlum. ! . | ]
Item Ambiente Aream® |Pé direito 5 5 Quant. | Exigida ; Projetada | Exigida | Vent.desti| Projetada
(1/x) m m 2 destinada : ) 2 R :
m 't m m nada m m
BLOCO - SALA DE AULA (averbada)

1 |Areade Servico 7,60 3,00 6 1,10 2,00 1,00 127 0,74 22 0,55 0,63 1,10

2 |Cozinha 19,70 3,00 6 1,10 2,00 1,00 3,28 174 2.2 0,55 1,64 1,10

4  |Refeitorio 27,17 3,00 6 1,10 2,00 2,00 453 2,74 44 11 2,26 2,20

5 |Sala de Costura 38,40 3,00 8 1,10 150 400 480 495 6.6 0,15 2,40 3,30
1,10 1,50 1,00

6 Sala - Secretaria 18 56 3,00 8 232 347 3,85 1,15 1,16 1,93
1,10 2,00 1,00
1,10 1,50 1,00

7  |Sala - Computagdo 19,52 3,00 8 244 4 59 475 2,15 127 2,38
1,10 2,00 1,00

8 |Salade Aula - 01 37,76 3,00 8 1,10 2,00 3,00 472 7,87 6,6 315 2,36 3,30

9 |Salade Aula - 02 37,76 3,00 8 1,10 2,00 2,00 4,72 8,87 44 415 2,36 2,20
1,10 1,50 1,00

10 |Sala de Aula - 03 20,66 3,00 8 2,58 7.73 3,85 515 129 193
1,10 2,00 1,00

11  |Depdsito O1 6,41 3,00 6 - 1,10 0,50 1,00 1,07 7.22 0,55 6,15 053 0,28

12 |wW.Col 2,25 3,00 6 0,80 0,40 1,00 0,38 753 0,32 715 0,19 0,16

13 |W.C.02 1,80 3,00 6 0,80 0,30 1,00 0,30 8,45 0,24 8,15 0,15 0,12

14 |W.C.03 203 3,00 6 0,80 0,40 1,00 0,34 5,49 0,32 5,15 0,17 0,16







15 (W.co4 2,03 3,00 6 0,80 0,40 1,00 0,34 8,49 0,32 8,15 0,17 0,16
16 |Varanda 63,00 3,20 6
QUADRA
17 |Depdsito 02 2541 3,00 6 1,10 0,50 1,00 4,24 10,39 0,55 6,15 2,12 0,28
18 |Quadra Coberta 125,30 3,00 8 0,80 0,40 1,00 15,66 22,81 0,32 7.15 7,83 0,16
19 |Hall do Banheiro 481 3,00 6 0,80 0,30 1,00 0,80 8,95 0,24 8,15 0,40 0,12
20 |W.C.Masculino 0,96 3,00 6 0,80 0,40 1,00 0,16 5,31 0,32 515 0,08 0,16
21 [W.C. Feminino 0,96 3,00 6 0,80 0,40 1,00 0,16 8,31 0,32 8,15 0,08 0,16
22 |Cozinha 1357 3,00 6 0,80 0,40 1,00 2,26 11,41 0,32 9,15 113 0,16
23 |Hall de Entrada 385 3,00 6 0,80 0,40 1,00 0,64 10,79 0,32 10,15 0,32 0,16
BLOCO - LOJA
24  |Loja - Brechd 19,77 3,00 8 1,20 1,20 2,00 247 11,62 144 9,15 124 072
25 [Loja-Loja 19,76 3,00 6 3,00 6,23 2,00 3,29 13,44 18,69 10,15 1,65 9.35
26 |Depédsito 03 27 56 2,18 6 2,18 250 1,00 459 15,74 5,45 11,15 2,30 2,73
27 |Varanda 13,39 3,20
ARE VERDE E CIMENTADA
28 :;:i;::::: i 838,00 a céu aberto/ sem cobertura
29 APER g BLrTa 316,00 a céu aberto/ sem cobertura

cimentada -







PLANO DE TRABALHO

Lei Federal n.° 13.019/2014

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

1.1 Nome/Razao Social:
Associacio Beneficente Caritas de Alfenas

1.2 CNPJ:
25.657.891/0001-84

1.3 Endereco completo:
Rua Sérgio Macedo, 160 - Pinheirinho- Alfenas/MG - 37.133-784

1.4 Telefone(s):
(35)9 8478-4426

1.5 E-mail institucional:
caritasalfenas@gmail.com

1.6 Representante Legal:
Sonia Regina Bastos Neves

1.7 CPF do Representante:
185.183.387-00

1.8 RG do Representante:
03110659 CRQ/MG

1.9 Telefone do Representante:
(35) 98891-6217

1.10 E-mail do Representante:
soniarbneves@hotmail.com

1.11 Tipo de parceria pretendida:
x Termo de Colaboragio

Termo de Fomento
Acordo de Cooperagio

1.12 Area(s) de atuacao da OSC:
Assisténcia social






2. IDENTIFICACAO DO ORGAO OU
ENTIDADE MUNICIPAL PARCEIRA

2.1 Nome do orgao/entidade:
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFENAS

2.2 CNPJ:
18.243.220/0001-01

2.3 Endereco:
PRACA DR FAUSTO MONTEIRO, 347, CENTRO, ALFENAS

3. DESCRICAO DO OBJETO

3.1 Titulo do projeto/atividade:
Fortalecendo o Futuro

3.2 Descric¢ido detalhada do objeto:

O presente projeto tem por objeto a realizacido de reforma predial e manutenc¢io da estrutura
fisica do prédio ocupado pela Associagdo, que é patrimonio publico cedido, incluindo a
construcao de trés salas e a reforma da quadra de recreacao e esportes. As intervencgoes tém
como finalidade ampliar e adequar os espacos utilizados para o desenvolvimento das atividades
socioeducativas, proporcionando melhores condi¢oes de seguranga, acessibilidade e conforto
aos beneficiarios.

A Associagdo esta localizada em area periférica do municipio de Alfenas-MG e atende
atualmente 9o criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, residentes em
bairros como Pinheirinho, Recreio Vale do Sol, Vale Verde, Santa Clara, Jardim Alvorada,
Jardim Sao Paulo e demais localidades proximas.

Com a execucao das melhorias estruturais, pretende-se fortalecer a capacidade de atendimento
da instituicdo, garantindo um ambiente mais adequado para a realizacdo das atividades
educativas, culturais, esportivas e de apoio ao desenvolvimento integral dos beneficiarios.

3.3 Justificativa:

A proposta justifica-se pela necessidade de adequacdo e melhoria da estrutura fisica da
Associacio, a fim de garantir condicoes seguras e apropriadas para a realizacio das atividades
socioeducativas desenvolvidas com criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade
social.

A ampliacdo e reforma dos espagos contribuirdo para a melhoria da qualidade do atendimento
prestado, possibilitando a realizacdo das atividades em ambientes mais adequados e seguros.
Além disso, a iniciativa fortalece as ac¢Oes voltadas ao desenvolvimento integral dos







beneficiarios, promovendo o acesso a atividades educativas, culturais, esportivas e de
fortalecimento de vinculos.

O projeto esta alinhado as politicas ptblicas de promocio da protecio social, desenvolvimento
educacional e inclusao social de criancas e adolescentes, contribuindo para a reducao de
situagdes de risco social e para a promocéo da cidadania.

3.4. Fonte de Recursos

Emenda impositiva

Vereadores Valores

José Batista Neto R$ 150.000,00
Matheus Pacini Pereira R$ 50.000,00
Rodolfo Inacio da Freiria R$ 50.000,00

4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

4.1 Contexto social e territorial:

A Associacdo desenvolve atividades voltadas ao atendimento de criancas e adolescentes com
idades entre 6 e 15 anos em situacdo de vulnerabilidade social no municipio de Alfenas-MG. O
ptblico atendido é composto, em sua maioria, por estudantes da rede piiblica de ensino
residentes em regides periféricas do municipio, onde sao identificados indicadores sociais

relacionados 4 vulnerabilidade socioeconémica.

Nesse contexto, a instituicdo atua como espaco de acolhimento, protecao e desenvolvimento
social, oferecendo atividades no contraturno escolar. Entre as a¢oes desenvolvidas destacam-
se reforco escolar, atividades culturais e esportivas, oficinas terapéuticas, atendimento
psicologico e acoes voltadas a inclusdo digital, por meio de aulas de informéatica. Também sédo
oferecidas atividades como miisica e capoeira, além de iniciativas relacionadas a promocao da

seguranca alimentar.







Essas acoes contribuem para o fortalecimento de vinculos sociais e familiares, bem como para
a ampliacdo de oportunidades de desenvolvimento pessoal e educacional das criancas e
adolescentes atendidos.

4.2 Publico-alvo:

O publico-alvo direto do projeto é composto por 9o criancas e adolescentes, com idades entre
6 e 15 anos, em situacao de vulnerabilidade social e econémica, atendidos pela Associacao.

De forma indireta, o projeto também beneficia as familias dos participantes, que residem em
areas periféricas do municipio de Alfenas-MG, contribuindo para o fortalecimento do apoio

comunitario e familiar no processo de desenvolvimento dos beneficiarios.
4.3 Territério de abrangéncia:

O projeto sera executado no municipio de Alfenas-MG, atendendo prioritariamente criancas e
adolescentes residentes nos bairros Pinheirinho, Recreio Vale do Sol, Vale Verde, Santa Clara,
Jardim Alvorada, Jardim Sao Paulo e demais localidades préximas que apresentam

indicadores de vulnerabilidade social.

5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo Geral:

Proporcionar melhores condigoes estruturais para o funcionamento da Associagao, por meio
da ampliacio e reforma do espaco fisico, garantindo ambientes mais seguros, adequados e
funcionais para a realizacdo das atividades socioeducativas. Com a execucdo da parceria,
espera-se fortalecer o atendimento aos 90 beneficiarios, ampliando as oportunidades de
desenvolvimento educacional, cultural e esportivo, contribuindo para a promocao da inclusao
social, fortalecimento de vinculos e melhoria da qualidade de vida de criangas e adolescentes

em situacdo de vulnerabilidade social

5.2 Objetivos Especificos:

e Realizar a reforma predial da estrutura da Associacio, visando melhorar as condicoes
de seguranga, funcionalidade e conservagao do espaco utilizado pelos benefici4rios.
e Construir trés novas salas destinadas a realizacio de atividades socioeducativas,

oficinas, reforgo escolar e atendimentos realizados pela instituicdo.






e Reformar a quadra de recreacdo e esportes, garantindo melhores condicoes para a
pratica de atividades esportivas, recreativas e de integragao entre os participantes.

e Ampliar e adequar os espacos fisicos da instituicio para proporcionar um ambiente
mais seguro, confortivel e adequado ao desenvolvimento das atividades com criancas
e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social.

e Fortalecer a capacidade de atendimento da Associacao, garantindo melhores condigoes
para o desenvolvimento das acoes educativas, culturais e esportivas oferecidas aos

beneficiarios.

6. METAS

Meta Descricio

Realizar a reforma predial da Associacao, promovendo melhorias na estrutura fisica para garantir mais
seguranga, funcionalidade e melhores condigoes de uso do espago pelos beneficiarios.

2 Construir 3 salas destinadas a realizaco de atividades socioeducativas, oficinas, reforgo escolar e
atendimentos realizados pela instituigao.

3 Realizar a reforma e adequagio da quadra de recreagiio e esportes, possibilitando a realizagao de atividades
esportivas, recreativas e de convivéncia para as criangas e adolescentes atendidos.

4 Proporcionar um ambiente mais adequado, seguro e estruturado para o atendimento dos 9o beneficiarios,

contribuindo para a continuidade e fortalecimento das atividades socioeducativas desenvolvidas pela
Associacio

~. METODOLOGIA

7.1 Estratégias e acoes:

A execucdo do projeto seré realizada por meio do planejamento e implementacao das obras de
reforma e ampliacdo da estrutura fisica da Associacdo, visando melhorar as condicoes do
espaco destinado ao atendimento das criangas e adolescentes. As acOes contemplam a
construcao de trés novas salas e a reforma da quadra de recreacao e esportes, garantindo

ambientes adequados para o desenvolvimento das atividades socioeducativas.

O processo envolvera etapas de planejamento, organizacdo e acompanhamento da execucio
das obras, garantindo que as melhorias estruturais atendam as necessidades da instituicao e
dos beneficiarios. As intervencoes serao realizadas com foco na seguranca, funcionalidade e
melhor aproveitamento dos espacos, possibilitando a ampliacdo das atividades oferecidas pela

Associacao.







‘ =.2 Atividades a serem desenvolvidas:

e Planejamento e organizacgao das intervencoes estruturais necessarias.
‘ e Execucdo da reforma predial da estrutura existente.
e Construcao de trés novas salas para a realizacao de atividades e oficinas.
e Reforma e adequagdo da quadra de recreacio e esportes.
e Acompanhamento e supervisao das etapas de execugao das obras.
e Adequacao dos espacos para a realizagio das atividades socioeducativas
desenvolvidas pela Associacao.

7.3 Forma de execucao:

As atividades relacionadas & execucao do projeto serdo realizadas de forma presencial na sede
da Associacio, localizada no municipio de Alfenas-MG. As obras de reforma e ampliagao serao
executadas por profissionais especializados contratados para a realizacdo dos servigos,

seguindo planejamento técnico e cronograma de execucao.

Apé6s a conclusdao das melhorias estruturais, os espacos reformados e ampliados serdo
utilizados para a realizagao das atividades socioeducativas desenvolvidas pela instituicdo, que
ocorrem no contraturno escolar. As atividades sdo conduzidas por equipe composta por

educadores, instrutores e profissionais de apoio da Associacdo, utilizando materiais

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

pedagbgicos, esportivos e culturais adequados as acoes desenvolvidas com os beneficidrios.

Meta Atividade 1 2 3 4 5 6 bed 8 g9 10 11 12
1 [Atividade X X X X X X
relacionada 4 meta 1]
2 [Atividade X X X X X
relacionada & meta 2]
3 |Atividade X X X | X]X|X]|X]X
relacionada & meta 3]
4 [Atividade X X X X
relacionada 4 meta
4]

Table 2: Cronograma de execucao das atividades

Vigéncia total: 12 meses







9. PLANO DE APLICACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

9.1 Valor total do projeto: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)

9.2 Recursos solicitados ao municipio: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)

9.3 Contrapartida da OSC (se houver): R$ [00.000,00]

9.4 Outras fontes de recursos (se houver): R$ [00.000,00]

9.5 Detalhamento da aplicacao dos recursos

Item | Descricio Unidade | Quantidade | Valor Total
(R$)
1. RECURSOS HUMANOS
1.1 [Pedreiro - salario + encargos] | Més 12 60.000,00
1.2 [Ajudante - salario + encargos] | Més 12 36.000,00
1.3 [Mao de obra especializada] Més 12 34.000,00
Subtotal 1: | 130.000,00
2. SERVICOS DE TERCEIROS
Subtotal 2: | 00.000,00
3. MATERIAL DE CONSUMO
3.1 [Material de construcao] Lote 1 120.000,00
Subtotal 3: | 120.000,00
4. EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.1
Subtotal 4: | 0.000,00
5. DESPESAS GERAIS
5.1
Subtotal 5: | 0.000,00

6. ALIMENTACAO







6.1

Subtotal 6: | 0.000,00

7. TRANSPORTE

7.1

Subtotal 7: | 0.000,00

VALOR TOTAL DO PROJETO: | R$
250.000,00

Table 3: Plano de aplicagao detalhado dos recursos financeiros

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela | Previsiao de Valor (R$)
desembolso
UNICA [Més 1 — maio/2026] 250.000,00

TOTAL: | 250.000,00

Table 4: Cronograma de desembolso dos recursos

11. INSTALACOES E
INFRAESTRUTURA

14.1 Local de execucio:
Associacao Beneficente Caritas de Alfenas
Rua Sérgio Macedo, n° 160, Bairro Pinheirinho

Alfenas — MG, CEP 37.133.784

12. CAPACIDADE TECNICA E
OPERACIONAL DA OSC

15.1 Experiéncia anterior:
A Associacdo desempenha ha 33 anos o trabaalho social de cuidado & criangas e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade social.
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15.2 Parcerias e articulacdes:
A Associac¢ao tem parceria com a CEMIG, a Prefeitura Municipal de Alfenas e CRESOL.

15.3 Tempo de existéncia da OSC: [33 anos]

15.4 Regularidade fiscal e trabalhista:

x Certidio Negativa de Débitos Federais (vilida)

x Certidio Negativa de Débitos Estaduais (vélida)

x Certidio Negativa de Débitos Municipais (vilida)
x FGTS - Certificado de Regularidade (vilido)

x Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (valida)

13. DECLARACOES DA OSC

A Organizacao da Sociedade Civil declarante, por meio de seu representante legal, DECLARA
que:

1. Estd em situacao de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicoes e
de divida ativa, nas esferas federal, estadual e municipal;

2. Nao possui dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo piblica municipal, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

3. Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados pela parceria,
membros de Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo ptiblica municipal, estendendo-se a vedacido aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

4. Nao possui em sua diretoria pessoa cujos direitos politicos tenham sido cassados, que
tenha sido condenada por crimes contra a Administracdo Putblica ou contra o
patrimdnio publico;

5. Nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros resultados, dividendos, bonificacoes, participacoes ou parcelas do seu
patriménio;

6. Aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutencio e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

7. Mantém escrituracdo contibil regular e possui capacidade técnica e operacional para
execucao do objeto;

8. As informagoes prestadas neste Plano de Trabalho sao verdadeiras e correspondem a
realidade;

9. Compromete-se a executar fielmente o objeto da parceria, aplicando os recursos
publicos exclusivamente nas finalidades pactuadas;

10. Compromete-se a prestar contas dos recursos recebidos nos prazos e formas
estabelecidos pela legislagio.







14. ANEXOS

1 Cépia do Estatuto Social rcg;isrr;ldn
[0 Ara de eleigio e posse da diretoria arual
O Prova de inscrigio no CNPJ
O Carteira de identidade e CPF do representante legal
O Comprovante de enderego da OSC
O Certidées de regularidade fiscal (federal, estadual, municipal)
O Certificado de Regularidade do FGTS
O Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

15. LOCAL, DATA E ASSINATURAS

Alfenas - MG, 16 de Marco de 2026.

PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Sonia Regina Bastqé Neves

\5(:/551" /2(25):.& iffjt;/‘{ /%4’%/

Presidente da Associacao - CPF: 185.183.387-00

OBSERVACOES FINAIS:

Este Plano de Trabalho foi elaborado em conformidade com a Lei Federal n.° 13.019/2014
(Marco Regulatério das Organizacoes da Sociedade Civil - MROSC), com as alteracoes
promovidas pela Lei n.° 13.204/2015, e com o Decreto Municipal regulamentador vigente no

municipio.

A OSC deve observar rigorosamente as vedacgoes constantes do art. 45 da Lei 13.019/2014,
especialmente quanto a utilizacdo dos recursos em finalidades diversas do objeto, pagamento
de despesas anteriores ou posteriores a vigéncia da parceria, e realizacdo de despesas com

multas, juros ou encargos de mora.






ESTATUTO

ASSOCIACAO BENEFICENTE
CARITAS DE ALFENAS |

“CARITAS”

# |







CAPITULO 1

DA DENOMINACAO, FINS, SEDE, DURAGCAO E REGIME JURIDICO.

Art. 1° - A Associagdo Beneficente Céritas de Alfenas, sigla CARITAS, constituida em
21/08/1991 e registrada no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas
de Alfenas, sob o n° 1006, Livro A-4, fls. 128, ¢ uma sociedade civil, filantropica, de carater
assistencial, educacional, cultural, desportivo e outros, com natureza juridica de Direito
Privado, sem fins lucrativos, regida pelas leis civis e demais legislagdes pertinentes, voltada a
promogéo de atividades e finalidades de relevincia piblica e social, com sede e foro na
cidade de Alfenas, na Rua Sérgio Macedo, n° 160, Bairro Pinheirinho, CEP 37.133-784, estado
de Minas Gerais que se rege pelo presente Estatuto e pelo Regimento Interno que adotar.

Paragrafo Unico: Nos termos deste estatuto a sigla “CARITAS” ¢ a expressdo “Associagdo”
se equivalem, como designagdo da entidade.

Art. 2° - E indeterminado o prazo de sua duragdo

Art. 3° - Os recursos obtidos pela Associagdo serdo aplicados exclusivamente na

consecugdo das finalidades clencadas no art. 5° deste Estatuto, com vistas a0 desenvolvimento
social da comunidade, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou
fundo de reserva.

Art. 4° — A totalidade das rendas apuradas da Associago serd destinada ao atendimento
gratuito.

CAPITULO II
FINALIDADES
Art. 5° - Séo os seguintes fins da Associagdo:
I — Promover a recuperagdo familiar, tendo a familia como base da sociedade;

[l Fornecer formagdo orientada para vida ¢ 0 trabalho, possibilitando a crianga ¢ ao
adolescente em fase escolar enfrentar problemas cotidianos;

[11- Descobrir tendéncias e aptiddes profissionais através de programa de aprendizagem,
preparando-os para sua entrada no mercado de trabalho propiciando ao jovem a
oportunidade do primeiro emprego;

[V— Estimular a criagio de oficinas pedagogicas, cooperativas especializadas e outras
formas de preparagdo para o trabalho;

V — Reforgar a alimentagéo dos assistidos, visando sua saide integral;

VI — Prestar servigos gratuitos, permanentes € sem qualquer discriminagdo de clientela,
na area especifica de atendimento, aqueles que deles necessitarcm,






VII — Promover atividades que visem angariar recursos para a manutengdo da
Associagao;

VIII — Promover medidas comunitarias no dmbito municipal, estadual e federal que
visem assegurar aos assistidos 0s seus direitos constitucionais;

X — Manter atendimento emergencial (situagdes de desemprego, doengas, Viuvez, etc.),
a fim de evitar que as pessoas caiam em estado de miséria;

X — Promover atividades, discussao, reivindicagdes que promovam a diminuigdo de
vulnerabilidades sociais;

X1 — Incentivar as manifestagoes folcléricas, artisticas, culturais e desportivas atraves
de aulas de musica, dangas culturais, praticas esportivas, artesanato, com oficinas, palestras
e eventos;

X1 — Oferecer reforgo escolar, aulas de informatica, e atividades dindmicas que auxiliam
no desempenho escolar, integrando ainda a populag#io assistida vida social e politica da
Regido.

XIII — Doar alimentos, vestuarios, calgados, roupa de banho e cama, material de
limpeza, higiene € cobertores para pessoas carentes.

Art. 6° - Para a consecugdo de seus objetivos, a Associago se propde a:

[ — Promover campanhas financeiras de ambito municipal, estadual e federal como
fontes de recursos para manutengdo da associagio.

11— Conveniar com 6rgdos piblicos federais, estaduais e municipais, bem como solicitar
e receber auxilios de 6rgdos publicos ou privados e as contribuigdes dos associados,
subvengdes e outras formas de cooperagdo técnica para 0 desenvolvimento dos
programas da Associagao.

[1I — Firmar contratos, convénios, acordos e ajustes com entidades piblicas ¢ privadas,
nacionais e estrangeiras nos termos do presente Estatuto.

[V — Promover meios para 0 desenvolvimento de atividades extracurriculares, como
excursdes, clubes e atividades culturais, etc.

V — Estabelecer mecanismos de cooperagdo miitua entre os filiados e outras entidades
congéneres, estimulando o desenvolvimento do espirito comunitrio regional.

Art. 7° - E vedada a Associagdo:

I — Participar direta ou indiretamente de quaisquer atividades politico-partidarias ou
religiosas.

I1 — Participar de movimentos que estejam em desacordo com seus objetivos.






11 — A Associagdo ndo remunera nem distribui, entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades.

CAPITULO III
DO PATRIMONIO E DA RECEITA
Art. 8° - Constituem patrimdnio e receita da Associagdo:

I — Doagdes e subvengdes que forem concedidas pela Unido, Estados e Municipios, por
pessoas fisicas ou juridicas de direito piblico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

IT — As dotagdes orgamentarias consignadas' a Associagdo nos orgamentos da Unido,
Estado ou Municipio.

I1I — As contribuigdes dos associados € membros da comunidade.
IV — As receitas decorrentes de eventos beneficentes: festas, promogdes, bazares, etc.

V — As rendas resultantes das prestagdes de servigos € de outras, de qualquer natureza
que venha a auferir.

VI - Recursos provenientes de incentivos fiscais, nos termos da legislagfio especifica.

VII — Os bens moveis, imdveis, veiculos, semoventes, titulos e agdes adquiridos por
compra ou doagdes.

Art. 9° - A entidade poderé ter um Regimento Interno, que aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento. -

Art. 10 — A arrecadagiio e o emprego dos rendimentos far-se-8o em conformidade com
o programa-de metas anuais, submetidas a aprovagdo do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal. '

Art. 11 — Os bens da Associagdio s6 poderdo ser utilizados na realizagdo de suas
finalidades permitida, porém, para obtengdo de recursos, sua vinculagdo, arrendamento, aluguel
ou alienagdio, observada, quanto a isto, as exigéncias legais e as disposigdes estatuarias.

Pardgrafo Unico: A Associagio prestara contas aos 6rgdos piblicos repassadores dos
recursos que lhe couberem no desenvolvimento de suas finalidades segundo a legislagéo
vigente.

Art. 12 - Os membros componentes da Diretoria, do Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal e o Assistente Juridico da Associagdo ndo respondem, direta nem subsidiariamente pelas
obrigagdes deste, ressalvadas, porém, as responsabilidades civil e criminal pelos atos que
praticarem.







CAPITULO IV
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIACAO

Art. 13 — A Associagdo sera dissolvida;

I— A dissolugfio da Associagdo podera ocorrer a qualquer tempo, caso se verifique ndo
ser mais possivel a realizagdo de seu objetivo social ou a continuagdo de suas atividades.

Il — A Associagio somente podera ser dissolvida por deliberagdo undnime dos
associados.

[II - Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patrimdnio liquido, serd destinado
a entidade de fins ndo econdmicos beneficentes certificadas, conforme deliberagdo dos
associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de igual natureza, que preencha os
requisitos da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo ou semelhante.

IV — A extingo, fusdo ou transformagic da Associagdo podera ser dctcnmnada por
deliberagéio de 02(duas) Assembleias Extraordinarias sucessivas, realizadas com intervalo de
90 (noventa) dias, que so se instalario com a presenga de, no minimo dois tergos dos associados
com as obrigagdes sociais.

CAPITULOV

DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 14 — A associagdo é constituida por seu quadro social e pelos seguintes Orgdos:

I — Assembleia Geral

II — Conselho Deliberativo
I11 — Conselho Fiscal

[V — Diretoria

V — Assessoria Juridica

Pardgrafo Primeiro -~ Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, e os da
Diretoria deverdo ser associados da Associagdo ha, pelo menos 01 (um) ano,
preferencialmente com experiéncia direta.

/







Pardgrafo Segundo — Os associados ndo respondem, nem subsidiariamente, pelas
obrigagdes sociais da Associagio.

SECAO1
DO QUADRO SOCIAL

Art. 15. O quadro social da associagdo é constituido pelas seguintes categorias de
associados:

I — Contribuintes sdo as pessoas fisicas ou juridicas que colaboram financeiramente com
quantias, bens ou direitos para a manutengdo da Associagao.

II — Beneméritos sdo as pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho
Deliberativo ou por proposta da Diretoria, prestam relevantes servigos a Associagio.

1l — Correspondentes sdo aqueles que prestam colaboragido a Associagdo, porém
residem em outros pontos do territério nacional ou em pais estrangeiro.

IV — Colaboradores s3o aqueles que colaboram com esforgo pessoal através do trabalho
voluntario. ' . -

V — Fundadoras sdo as pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral da
Associagao.

DA ADMISSAQO DO ASSOCIADO

Art. 16. Seriio admitidos somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, independente
de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, 0
interessado devera preencher ficha de inscrigdo na secretaria da entidade, que a submetera a
Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente, langado no livro de
associados denominando a categoria a qual pertence, devendo o interessado:

I. Apresentar a cédula de identidade,

I1. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

I11. Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;

IV. Caso seja “associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar pontualmente
com as contribuigdes associativas.

DA ADVERTENCIA, SUSPENSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS.

Art. 17. Infringindo o presente Estatuto, os associados estardo sujeitos as seguintes
penalidades:

1 — Adverténcia
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2 — Suspenséo %
3 — Exclusdo

§ 1°. A adverténcia serd aplicada pelo Presidente da Caritas mediante aprovagdo da
Diretoria, em cardter reservado, para punir faltas leves.

§ 2°. A suspensdo sera aplicada pelo Presidente da Caritas, apos aprovagdo da Diretoria
Executiva e confirmagéo pelo Conselho de Administragdo, em recurso “ex-oficio”, para
punir faltas graves.

§ 3°. A exclusdo seré deliberada e aplicada apds votagdo pelos membros da diretoria,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, para punir faltas muito graves.

Art. 18. Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando Ihes
forem imputadas infragdes contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, na hipotese
de suspensio e exclusdo, recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dia a
partir da notificagdo, para Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

SECAOII
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 19 — Sdo direitos assegurados aos associados contribuintes:

I — Participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da
Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

I1 - Propor candidatos 4 eleigdo de membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal
¢ da Diretoria da Associagdo;

I — Requerer convocagdo da Assembleia Geral Extraordindria, justificando
convenientemente o pedido;

IV — Participar das reunides da Diretoria e do Conselho Deliberativo da Caritas, usando
da palavra, mas sem direito a voto.

V — Apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos da
Associagdo, temas para discussdo, teses e assuntos de interesse comum;

VI — Participar dos eventos organizados pela Associagdo.

§ 1°. Os associados beneméritos, colaboradores ¢ fundadores poderdo votar e serem
votados.

§ 2°. Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que o

ﬁ;

associado esteja quite com suas obrigagdes sociais.







§ 3°. Os associados contribuintes, quando funcionarios da Associagdo cedidos ou com
vinculo indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembleia
Geral Extraordinaria.

SECAO III
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 20. S3o deveres dos associados:

I — Manter padriio de conduta ética de forma a preservar e aumentar o conceito da
associagdo no municipio; :

IT — Informar suas contribuigdes pecuniarias, periodicas, caso existem, de acordo com
as datas e quantias determinadas pela Assembleia Geral.

111 — Aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria, participando de
diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — Cumprir, acatar e respeitar as disposi¢des estatutdrias, as do Regimento Interno,
bem como as decisdes dos orgdos dirigentes da Associagdo.

SECAO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21. A Assembleia Geral constitui-se 6rgdo maximo de deliberagio da associagdo e
sera constituida pelos associados que a ela comparecerem regularmente registrados,
independente de suas categorias, desde que em dia com suas obrigagdes, bem como os
isentos.

§ 1°. O associado podera ser representado por outro associado somente através de
procuragao.

§ 2°. N#o se admite mais de uma procuragdo por contribuinte.

§ 3°. A Assembleia Geral, uma vez instalada pelo Presidente da Associagdo, serd

presidida e secretariada por associados, eleitos na ocasido, podendo esta eleicdo se
processar por aclamagio.

§ 4°. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da
Assembleia serdo constituidas chapas para votagéo direta.
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§ 5°. Em caso de empate, para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia,
considerar-se-4 eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Associagio.

Art. 22. A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4 uma tunica vez por meio de
notificagdo aos associados.

§ 1°. A convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria far-se-4 com antecedéncia de, no
minimo, 15 (quinze) dias;

§ 2°. A convocagiio da Assembleia Geral Extraordinaria far-se-4 com antecedencla de,
no minimo 48 (quarenta e oito) horas;

§ 3°. No edital de convocagdo da Assembleia Geral devera constar a data, horério, local
¢ a respectiva ordem do dia. ‘

§ 4°. A Assembleia instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenga da maioria
dos associados, aptos a votar e, em segunda, com qualquer nimero, néo sendo a um quinto,
meia hora depois, devendo ambas constar nos editais de convocagdo, nos termos do artigo 59
do Codigo Civil Brasileiro,

Art. 23. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Associagdo, compete:

I — Reformar o Estatuto;

IT - Eleger os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e Deliberativo findo o seu
mandato que sera de 02 (dois) anos.

[IT — Destituir os administradores;
IV — Aprovar o relatorio de atividades e contas da Diretoria;

V — Verificar a qualificagdo e proclamar os membros do Conselho Deliberativo, na
forma estabelecida neste Estatuto,

VI - Decidir, sobre a orientagdo ou alienag@o dos bens patrimoniais da Associagio, que
somente serd permitida se aprovada por decisdo de no minimo 02 (duas) Assembleias Gerais
com a participagdo de dois tergos dos associados em cada uma;

VII — Decidir, por proposta do Conselho Deliberativo, sobre remanejamento de
competéncias dos membros da Diretoria;

VIII — Decidir sobre questdes de relevante interesse da Entidade, bem como, sobre os
casos omissos neste Estatuto.
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IX — Resolver sobre a fusdo, transformago e dissolugdo da associagdo € a destinagdo
de seu eventual patrimdnio remanescente, nos termos deste Estatuto, conforme artigo 13° item
gt | i

Pardgrafo Unico: As Assembleias Gerais realizar-se-30 na sede da Associagdo.

Art. 24. A Assembleia Geral Extraordindria serd convocada para os objetivos indicados
nas alineas “I”, “IIT”, “VI”, “VIII”, “IX™ do artigo 23 determinado na sua convocagao, sendo
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes 4 Assembleia, néio podendo ela deliberar,
em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco

nas convocagdes seguintes.

Pardgrafo Unico: A Assembleia Geral Extraordindria sera convocada pela Diretoria,
sempre que julgar conveniente, ou quando houver requerimento assinado por, no minimo, um
quinto dos associados em dia com suas obrigagdes financeiras.

Art. 25 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de dois em dois anos, para o fim
determinado na alinea “II” e duas vezes por ano para o fim que determina a alinea “IV”, ambas
do artigo 23 do presente estatuto.

SECAO V
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 26 - O Conselho Deliberativo, composto de 03 (trés) membros e 03 (trés) suplentes,
ser4 eleito pela Assembleia Geral Ordinéria, dentre os associados em pleno gozo dos seus
direitos.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 02 (dois) anos,
permitindo-se reeleigdo.

§ 2°. O primeiro e o segundo suplentes, assim designados em conformidade com o
ntmero de votos que os elegeram, sérdio convocados pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
pela ordem, para substituir o Conselheiro pelo perfodo de seu afastamento ou impedimento.

§ 3°. Trés faltas consecutivas ou seis alternadas, ndo justificadas, poderdo implicar na
perda do mandato do conselheiro, por deliberagio da Assembleia Geral, na forma deste
Estatuto.

§ 4°. Os membros da Diretoria poderdo assistir as reunides do Conselho Deliberativo,
delas participar, contudo sem direito a voto.

Art. 27. Compete ao Conselho Deliberativo:

) Aprovar as reformas estatuarias propostas pela Diretoria, 4 ,'
1) Aprovar o Regimento Interno da Associagio AN






111)
V)
V)

Vi)
VII)

VIII)

IX)
X)

XI)

XII)

Emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as
contas da Diretoria, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;
Aprovar o Plano Anual de Atividades da Associagdo, o seu orgamento €
as propostas de despesas extraordinarias;

Examinar o Relatorio de atividades da Diretoria, sobre as atividades e a
situagdo financeira da Associagdo, em cada exercicio;

Responder as consultas feitas pela Diretoria;

Deliberar, em conjunto com a Diretoria, sobre 0s casos omissos neste
Estatuto e no regimento Interno;

Referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades
aplicadas pela diretoria;

Aprovar o0 nome do Assistente Juridico, indicado pela Diretoria,
Preencher as vagas que se verificarem no Conselho Deliberativo e

Conselho Fiscal e referendar os'nomes para as vagas na Diretoria, .

indicados pela mesma, permanecendo os que desta forma forem
investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos;

Indicar 10 (dez) nomes para composigdo do Conselho Fiscal, dentre os
associados quites com as suas obrigagdes financeiras, dos quais serdo
eleitos 03 membros efetivos € 03 suplentes; .
Aprovar campanhas de levantamentos de fundos, propostas pela
Diretoria. '

SECAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. O Conselho Fiscal indicado pelo Conselho Deliberativo, dentre os associados
| quites com suas obriga¢des, compdem-se de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes
correspondentes, com mandato de 02 (dois) anos, permitindo uma reeleigéo.

§ 1°. Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar €
dar parecer sobre as contas da Diretoria da Associagdo.

§ 2°. O exame das contas devera ser repetido em caso de vaga do Tesoureiro, hipétese
em que as contas serdo submetidas a aprovagdo do Conselho Deliberativo.

§ 3°. O conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um
Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

SECAO VII

DA DIRETORIA






Art. 29. A Diretoria da Associagdo Caritas sera composta de:
1 — Presidente
2 — Vice-Presidente
3 — 1° e 2° Secretarios
4 — 1° ¢ 2° Tesoureiros

§ 1°. A Diretoria sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 02 (dois) anos
convocada especialmente para este fim.

§ 2°. O mandato dos membros da Diretoria sera de 02 (dois) anos permitindo-se uma
reeleigdo.

§ 3°. Ao Presidente é permitido concorrer somente a 01 (uma) reeleigdo consecutiva,
podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria, exceto o de Vice-Presidente.

Art. 30. A diretoria se reunira no minimo de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§1°. As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes. :

§2°. O Presidente tera, além do seu, o voto de qualidade nos casos de empate.
| SECAO VIII
DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA
Art. 31. Compete a Diretoria:

I Promover a realizagdo dos fins da Associag#o.

IT) Elaborar o Regimento Interno da Caritas e submeté-lo a aprovagdo do
Conselho Delibérativo;

III)  Aprovar a admissdo de associados; Conforme Regimento Interno.

IV) Elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo o plano anual de
atividades da Céritas, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias, submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal,
remetendo-as, a seguir, a Assembleia Geral;

V) Submeter a Conselho Deliberativo o relatério de suas atividades ¢ a
situagdo financeira da Associagdo, em cada exercicio;

VI)  Criar e prover cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

VII) Promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo
Conselho Deliberativo;

VIII) Convocar a Assembleia Geral e reunides do Conselho Deliberativo,

IX) Adquirir bens iméveis, observado o disposto no Paragrafo 3° deste
artigo;






X)  Receber doagdes com encargos e fazer doagdes, depois de ouvido o
Conselho Deliberativo;

X1)  Indicar ao Conselho Deliberativo 0 nome do Assistente Juridico;

XII) Elaborar até 30 (trinta) dias antes do término do seu mandato, uma chapa
em que conste essencialmente o nome do candidato a Presidéncia,
garantindo-se a este consultar nomes de companheiros que tenham
disponibilidade para concorrer, na Assembleia Geral Ordinaria, aos
demais cargos da Diretoria;

XIII) Alienar bens iméveis, observado o disposto no paragrafo 4° deste artigo.

§1°. O plano anual de atividades e o orgamento de que trata a alinea “IV™ deste artigo,
deverdo ser encaminhados até¢ 90 (noventa) dias a contar da posse da Diretoria.

§2°. A Diretoria, somente podera fazer doagdes, depois de ouvido o Conselho
Deliberativo € sempre com encargos.

§ 3° A aquisigio de que trata alinea “IX”, deste artigo, somente serd permitida se
aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos dos membros da Assembleia Geral.

§4°. A alienagdo de bens de que trata a alinea “XIII” deste artigo somente sera permitida
se aprovada por decisdo de no minimo 02 (duas) Assembleias Gerais com a participagdo
de dois tergos dos associados em cada uma.

SECAO IX
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art.32. Compete ao Presidente:

[ — Coordenar as atividades da Diretoria, presidir as reunides exercendo seu voto
e o voto de desempate, participar das reunides do Conselho Deliberativo;

IT — Convocar a Assembleia Geral, o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal
e a Diretoria para as respectivas reunides,

TIT — Representar a Associagdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
perante as entidades de direito publico e privado, com as quais se relacionar,

IV — Apresentar ao Conselho Deliberativo o relatério anual da Diretoria sobre as
atividades da Associagdo, ao fim de cada ano ¢, ao término de mandato, a Assembleia Geral,






V — Dirigir a Associagiio, ressalvada a competéncia do Conselho Deliberativo,
atendendo a perfeita consecugdo dos seus fins, podendo alegar, parcialmente, suas atribuigdes
a outro membro da Diretoria;

VI — Assinar cheques ¢ ordens de pagamento, conjuntamente com o 1°
Tesoureiro ou com seu substituto estatudrio, no exercicio do cargo;

VII — Instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar
necessarias, com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas,

VIII — Zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicagdo dos Regulamentos,
Regimentos e Institui¢des em vigéncia, funcionarios, técnicos, voluntarios e associados;

IX — Cumprir ¢ fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as
diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da Associag@o.

Pardgrafo imico: O Presidente serd substituido em suas faltas e impedimentos pelo
Vice-Presidente.

Art.33. Compete ao Vice-Presidente:
1 — Substituir o Presidente em suas licengas e impedimentos;
2 — Exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo tmico: Em caso de renuncia, destituigdo ou morte do Presidente, o Vice-
Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato.

Art.34. Compete ao Secretario:

1 — Secretariar as reunides da Diretoria e as do Conselho Deliberativo, redigindo suas
atas em livro préprio;

2 - Superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria ¢ dos demais
Servigos gerais;

3 — Exercer atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Pardgrafo tnico: Compete ao 2° Secretario:

[ — Substituir o 1° Secretério nas suas faltas, licengas e impedimentos;

11 — Exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.






Art. 35. Compete ao 1° Tesoureiro:

I — Elaborar a previsdo orgamentaria, semestralmente e, submeté-la 4 aprovacio da
Diretoria;

I1 - Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Associagdo,

111 — Assinar cheques e/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o Presidente, ou
com substituto estatutario;

IV — Promover e dirigir a arrecadagao da receita social, deposité-la e aplicé-la de acordo
com a decisdo da Diretoria;

V — Fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria;

VI — Manter em dia a escrituragdo da receita € da despesa da Associagdo, e contabiliza-
la sob a responsabilidade de um contador habilitado;

VII — Apresentar a Diretoria, o relatorio anual sobre a situagéo financeira e a prestagdo
de contas, que deverdo ser encaminhadas ao Conselho Fiscal para exame e parecer, fornecendo
a esses Orgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

Pardgrafo unico: Compete ao 2° Tesoureiro:
I — Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltés,-li'cenqas e impedimentos;
[1 — Exercer as atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.
SECAO X
DA ASSESSORIA JURIDICA
Art. 36. E competéncia da Assessoria Juridica:

I — Coordenar e supervisionar as atividades da Associagio sob o aspecto juridico,
regularizando-as em conformidade com a legislagdo vigente;

11 — Apoiar juridicamente as questdes em que a Associagéo for envolvida como parte
interessada,

[T — Responder consultas ¢ claborar pareceres.
SECAO X1
DAS ELEICOES

Art. 37. De dois em dois anos, serdo ecleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os
membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Pardgrafo tinico: A eleigo sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamacgéo
quando se tratar de chapa Unica.






Art. 38. A eleigdo da Diretoria, do Conselho Deliberativo dar-se-4 por tantas chapas
quantas as que tiverem se inscrito para tal na Secretaria da Associagdo, com prazo de 10 (dez)
dias contados a partir da convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria indicando os nomes e o
cargo respectivo na Diretoria no Conselho Deliberativo.

§ 1°. A Diretoria apresentara obrigatoriamente uma chapa nos termos do disposto na
alinea “XII” do artigo 31.

§ 2°. Somente poderdio integrar as chapas os concorrentes associados ha pelo menos 01
(um) ano, quites com suas obrigacdes.

§ 3°. E vedada a participagdo de membro do Conselho Deliberativo na Diretoria e
Conselho Fiscal.

Art.39. O registro das chapas e os demais trabalhos da elei¢do serdio regulados pelo
Regimento Interno da Associagdo.

Art. 40, A ecleigdo sera realizada de dois em dois anos e a posse dos membros sera
imediata nos seus respectivos cargos.

Art. 41. A Associagdo mantera escrituragéio de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, garantindo a disponibilidade
de tais documentos para consulta de qualquer cidada ou cidaddo. '

Art. 42. Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunifio conjunta
da Diretoria ¢ do Conselho Deliberativo com forga estatudria no que ndo colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil Brasileiro.

Art. 43. O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovagao pela Assembleia
Geral Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria providenciar a divulgagio.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ALTERACAO . DOy ;:
ESTATUTO DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS. Aos quatorze dﬁf;@ 3
do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, as 08:00 horas, na sede da Associagdo Beneficente
Caritas de Alfenas, inscrita no CNPJ 25.657.891/000-84, situada na Rua Sergio Macedo, 160, Bairro
Pinheirinho, na cidade de Alfenas, MG, reuniram-se os associados identificados na lista de presenca
que assinada por todos fica fazendo parte integrante da presente ata para todos os fins de direito.
Estando presentes a maioria dos associados assumiu a presidente da Assembleia Geral da Associagdo
a Sra. Maria Helena Vieira da Costa que convidou a Sra. Carmem dos Santos e Oliveira
para secretariar a reunido, ficando assim composta a mesa. A presidente Sra. Sonia Regina Bastos
Neves, saldou a todos e deu inicio aos trabalhos, explicando a necessidade de reformular o estatuto
da associagdo. Dando continuidade ao proposto submeteu a;)s presentes a leitura e debate de todas as
mudangas dos artigos a serem alterados ou modificados. Apés del iberagdo da Assembleia e decorrido
0 tempo necessario para debate dos varios itens, o documento foi aprovado por unanimidade, ficando
desta forma reformado e consolidado o Estatuto da Associagdo Beneficente Caritas de Alfenas. A
seguir foi pedido que a vice-presidente Oramita Pereira Tavares Ladeia efetuasse a leitura da minuta
do Estatuto com as reformas estabelecidas. Todas as alteragdes estdo anexadas no final desta ata.
Sem mais nada a declarar a Presidente da Associagdo, declarou encerrada a sessdo e eu, Carmem dos

Santos e Oiiveira,.lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada, vai assjnada por mim e por

todos presentes Alfenas, 14 de feverelro de 2025. ( /,»q. € E [' / 2 ;
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERG DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | DATADE ASERTURA
.657.891

:lﬁA g_s;lzss 1000184 CADASTRAL 24/03/1992

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ik h

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas

anteriormente

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

87.11-5-05 - Condominios residenciais para idosos e deficientes fisicos
87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de distirbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica e grupos similares ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399.9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SERGIO MACEDO 160 A
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
37.133-784 CONJUNTO HABITACIONAL ALFENAS MG
FRANCELINO PEREIRA DOS
SANTO
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
CARITASALFENAS@GMAIL.COM (35) 3292-5354
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
i ek
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/07/1998

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL
ik ik

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

i ik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 13/03/2026 as 10:25:21 (data e hara de Brasilia). Pagina: 111
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS
CNPJ: 25.6567.891/0001-84

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caodigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Mmww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:06:35 do dia 13/03/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/09/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 2AC7.0194.5D3E.FFF4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.






SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

Data de emissao Data de validade

13/03/2026 11/06/2026
Certiddao de Débitos Tributarios

Razdo Social
Negativa ASSOCIACAO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS

CNPJ
25,657.891/0001-84

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. Nao constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda PUblica Estadual e/ou Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagéo para lavratura de escritura plblica ou registro de formal de partilha, de carta de ajudicagdo expedida em autos
de inventario ou de arrolamento, de sentenga em agédo de separagdo judicial, divércio ou de partilha de bens na unido estavel e de
escritura plblica de doacdo de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de Pagamento /
Desoneracdo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando déhitos tributarios do sujeito passivo em Fase Administrativa ou
inscritos em Divida Ativa.

A autenticidade desta certiddo pode ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, em:
https://cdt.fazenda.mg.gov.br > Validar CDT

Cadigo de controle de autenticidade
0159-1A9D-3A7B-DDCD-270C-1AEB-BF45-1DA4
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Minas Gerais |
MUNICIPIO DE ALFENAS Data: 16/03/2026 09h38min

SECRETARIA DE FINANCAS Namero —— Validade
(_ 3079 14!06!202a

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

p—— Nome / Razéo Social

ASSOCIACAO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS CNPJ: 25657891000184

. 7

— Aviso ~
Sem débitos pendentes até a presente data.

i J

— Comprovagéo Junto a Finalidade i

- J

. Mensagem "

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscrigao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certid3o.

Cédigo de Controle
[TJWMYQWOENLBJSYW ]

http://www.alfenas.mg.gov.br
Alfenas (MG), 16 de Margo de 2026

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado. J

PRAGA DR FAUSTO MONTEIRO, 347 - Centro
Alfenas (MG) - CEP* 37130031 - Fone 3536961300

Pagina 1 de 1







13/03/26, 10:08 Consulta Regularidade do Empregador
I
|

CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  25.657.891/0001-84

Razao
Social: ASSOCIACAO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS
Endereco: R SERGIO MACEDO 160 / CONJUNTO HABITACION / ALFENAS / MG /

37133-784

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:09/03/2026 a 07/04/2026

Certificacdao Numero: 2026030900410275233070

Informacdo obtida em 13/03/2026 10:08:02

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf 1







CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 25.657.891/0001-84

Certiddo n°: 16423416/2026

Expedicdo: 16/03/2026, as 09:39:40

Validade: 12/09/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO BENEFICENTE CARITAS DE ALFENAS (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 25.657.891/0001-84, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidacaéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sido de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.






